POLE MANAGEMENT
IAE CAEN

” D.U. MANAGER UNE EQUIPE

FORMATION CONTINUE
@ OBJECTIFS & COMPETENCES

Ce dipldme d'université répond aux besoins des entreprises, dont les collaborateurs sont amenés a occuper des
fonctions d'encadrement sans pour autant avoir été formés au management. L'objectif est de connaitre son style de
management et savoir faire face aux différentes situations pour mieux assumer son réle, améliorer sa communication
avec les collaborateurs et animer les équipes.

* S'approprier des modes de communication interpersonnelle en améliorant sa connaissance de soi.
* Savoir faire face a des situations complexes

* Animer une équipe au quotidien

* Maitriser les techniques de conduite d’entretien en situation de management

* Optimiser son organisation individuelle

* Savoir déléguer

* Prendre en compte la qualité de vie au travail

* Appréhender les nouvelles formes de travail

oDEBOUCHES

Le DU permet une montée en compétences dans un domaine. En terme de poursuite d'étude, il permet de valider
certains enseignements du Master Administration des Entreprises.

@ PUBLIC CONCERNE

Titulaire d'un Bac + 4 pour des candidats n'ayant jamais suivi de cursus en gestion.

Possibilité d'effectuer une demande de validation d'acquis pour les personnes n'ayant pas le niveau académique requis.
Le candidat doit compléter un dossier en ligne sur le site de I''AE, www.iae.unicaen.fr, détaillant son parcours, ses
expériences professionnelles et sa motivation. Ce dossier sera éventuellement complété par un entretien. La sélection

sera effectuée aprés prise en compte du mérite académique, des pré-requis nécessaires et du projet professionnel.

Il est recommandé de rencontrer au préalable I'un de nos conseillers a la formation continue qui vous orientera, en
fonction de votre projet professionnel, vers les formations les plus adaptées a votre situation.

OCALENDRIER

RENTREE : septembre 2024

Autres informations

Code RNCP : 35916 - https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/35916/
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iae@unicaen.fr
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Conditions d'admission

Unités d'enseignement

Accompagner une équipe au quotidien Animer une équipe au quotidien 17.5h

Qualité de vie au travail et organisation Qualité de vie au travail 28h

individuelle S'organiser

Communiquer et conduire des entretiens Communication interpersonnelle et connaissance de soi 28h
Conduite d'entretiens

Manager a distance 14h

Suivi pédagogique (accompagnement) 2h

- Heures sur I'année 89.5h

Modalités Pédagogiques

Les modalités pédagogiques sont adaptées en fonction des compétences et connaissances visées par l'enseignement.
Sont notamment mobilisés les cours magistraux (CM), les travaux dirigés (TD) et/ou les mises en situation.

Modalités d'évaluation

Selon les objectifs de la formation, le contrble des connaissances et des compétences peut mobiliser différentes
modalités d'évaluation tels le contrdle terminal, le contrdle continu, ou une combinaison de contrdle terminal et de
contréle continu. Ces évaluations peuvent prendre des formes variées (écrits et ou oral, travail de groupe,
rapport/mémoires, etc.). Ces modalités sont indiquées aux apprenants dans les délais reglementaires.

Les régles applicables au contréle des connaissances et compétences pour l'université de Caen Normandie sont
disponsibles dans |le réglement des études.

Aménagements

Les stagiaires dans des situations particuliéres peuvent bénéficier d'aménagements dans |'organisation et le déroulement
de leurs études. Prendre contact en amont avec la composante. Le Relais handicap santé apporte un accompagnement
personnalisé aux personnes en situation de handicap durant toute leur formation afin de faciliter leur intégration
pédagogique. Prendre contact avec nos référents.

Dans le cadre d'une formation en alternance, le Référent Handicap Alternance apporte un accompagnement spécifique
aux personnes en situation de handicap avant I'entrée en formation puis durant toute leur formation avec le Relais
Handicap Santé. Référent Handicap Alternance : Romain Denis - 02 31 56 51 93 - cfalternance@unicaen.fr
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